
 

Les voix de l’investissement communautaire   

 

• Inscription à la session de télé-apprentissage : Favoriser l’investissement communautaire en 
faisant évoluer le cadre législatif  

• Assemblée générale annuelle  

• Réunions régionales : rassemblement en Nouvelle-Écosse et bientôt à Montréal 

• Profils : nouveau membre du conseil d’administration et nouvel employé 

• Développement du secteur : Causeway et SES Research 

• Recherche—Économie sociale et financement 

• Histoires de membres emprunteurs 

Voix  : 

Inscrivez à vos agendas la date de la troisième AGM annuelle : 28 mai à 12 h (HNE)  

La troisième AGM annuelle du RICCC comportera des présentations sur écran et des télécon-

férences. Nous avons opté pour l’utilisation de ces technologies afin de permettre à tous les mem-

bres de participer et de permettre au RICCC d’axer ses ressources sur la livraison de services iden-

tifiés comme prioritaires par les membres, à savoir, la télé-apprentissage, les ateliers régionaux, 

la recherche et le développement et les changements nécessaires aux lois.  

Le RICCC inaugure la nouvelle année avec une première session de télé-

apprentissage jeudi, 12 mars. Kellie Anderson de Momentum, Calgary, 

parlera d’« Aider les emprunteurs à réussir ». Pour en savoir plus et pour 

vous inscrire, cliquez ici.  

Session de télé-apprentissage — 12 mars à 12 h (HNE)  

Bulletin — Mars 2008 

Le 21 septembre 2007, le RICCC a organisé une réunion régionale à Halifax avec des gestionnaires 

de fonds locaux. Les participants incluaient Gordon Doe et le Black Business Initiative de Halifax, 

Sally Van de Wiel du  Bergengrin Credit Union d’Antigonish, Norman Greenberg du Peacock Fund, 

Mark Van de Wiel du fonds de démarrage du partenariat Greater Halifax Partnership, et Willy 

Robinson du iNova Credit Union de Darmouth.  La session a débuté par une présentation 

de la vision, de la mission et des buts du RICCC. Les participants ont réitéré 

l’importance du rôle du RICCC pour faciliter les discussions, partager 

les bonnes pratiques (et même les mauvaises!), coordonner la 

formation, et piloter la recherche et le développement. 

Les participants ont aussi identifié des idées de télé-apprentissage; de 

soutien pré et post emprunt; des partenariats de caisses d’épargne et de crédit et des 

partenariats sans but lucratif; l’atteinte des populations ciblées; l’évaluation des réussites et des 

façons d’étendre nos programmes. Les évaluations des participants ont été très positives et nous 

sommes heureux d’avoir mené à bien ces volets de nos services!     

Première réunion régionale tenue en Nouvelle-Écosse en septembre 2007  

La première réunion régionale ayant connu un grand succès, nous prévoyons une autre 

réunion à Ottawa le 28 avril. Si vous connaissez une ou des personnes de cette région 

qui pourraient bénéficier d’une association comme la nôtre, informez-nous-en, nous 

les inviterons à participer à la réunion de avril.  

Réunion régionale prévue pour le 28 avril à Ottawa 

Catherine administre les programmes d’affaires communautaires chez Vancity Credit 

Union. Dans le cadre de ses fonctions, Catherine travaille avec une équipe 

d’employés pour livrer des services d’information, des appuis sous forme de conseils 

personnalisés ainsi qu’un éventail de services destinés aux microentreprises, aux 

Catherine Ludgate se joint au conseil d’administration du RICCC  



Si vous avez des questions ou des commentaires, contactez-nous à l’adresse 
loanfund@nbnet.nb.ca ou par téléphone au 506-636-8542. 

Union. Dans le cadre de ses fonctions, Catherine travaille avec une équipe 

d’employés pour livrer des services d’information, des appuis sous forme de conseils 

personnalisés ainsi qu’un éventail de services destinés aux microentreprises, aux 

entreprises sociales et aux personnes qui luttent pour se sortir de la pauvreté. Tout au long de sa 

carrière, avant de se joindre à Vancity en mars, 2006, Catherine a travaillé dans le secteur 

bénévole, et plus récemment elle a dirigé le centre de communications IMPACS, une entreprise 

sociale dont le travail est axé sur la construction des capacités du secteur à utiliser les entreprises 

sociales. Catherine siège sur les conseils d’administration du RICCC, de la caisse de crédit CCEC, 

et du Global Youth Education Network. 

Seth Asimakos a quitté ses fonctions de membre fondateur siégeant au conseil 

d’administration du RICCC pour prendre ses nouvelles responsabilités en tant que 

nouveau directeur général de notre organisme. Seth apporte au poste son esprit 

d’entrepreneur social et ses dix ans d’expérience en tant que membre fondateur 

du Saint John Community Loan Fund (Saint John CLF). Le Saint John CLF a réalisé 

plus de 150 prêts à partir d’un bassin de prêts formé par des investisseurs 

communautaires. Il a livré des formations en littéracie financière à plus de 300 participants et il 

rénove actuellement un édifice de 3 unités pour y installer son bureau et quelques logements 

abordables. Tout cela a commencé en 1998 par un voyage à Montréal pour se familiariser avec 

l’Association communautaire d'emprunt de Montréal. Seth prendra les six prochains mois pour 

effectuer une bonne transition du Saint John CLF à la direction exécutive du RICCC. Il est 

enthousiaste à la perspective de développer le RICCC et de le mener à une position de leader dans 

le secteur canadien de l’investissement communautaire, de partager les meilleures pratiques, 

favoriser la formation, diriger la recherche et le développement et travailler avec les 

gouvernements pour créer un environnement légal plus favorable.  

La première personne recrutée par Seth est Christen Webb qui agira comme 

adjointe à la direction. Christen apporte à ce poste son expérience du travail de 

bureau et en gestion de base de données dans l’industrie des centres de services 

à la clientèle et de quelques petites entreprises. Elle possède aussi beaucoup 

d’expérience en tant que formatrice bénévole et coordonnatrice auprès de 

l’école Junior Achievement pour laquelle elle a travaillé sur tous les programmes de formation en 

établissement et coordonné le programme scolaire à Hampton, au Nouveau-Brunswick. Christen a 

hâte de commencer à travailler à plein temps pour le secteur des organismes sans but lucratif.  

Le conseil d’administration engage un investisseur communautaire 
expérimenté au poste de directeur général 

L’automne dernier, le RICCC a participé à deux réunions organisées par Causeway. Causeway est 

un forum national de discussion dont l’objectif est d’accélérer le développement des options de 

financement social à l’intention des organismes caritatifs et communautaires. Causeway est 

intégré à Tides Canada. Deux membres du conseil d’administration, Seth Asimakos et Beth Coates, 

ont chacun participé à l’une des deux réunions. Le rapport concernant la première réunion offre 

une bonne synthèse de la réunion et présente certaines des recommandations mises de l’avant par 

le RICCC. 

Développement du secteur : Initiative Causeway   

Le nouveau directeur général du RICCC, Seth Asimakos, et Peter Hough (Tenacity Works), 

président du RICCC, dirigent l’un des projets de recherche du Atlantic Node of the Social Economy 

Research Suite. La recherche étudiera le financement des organismes de l’économie sociale dans 

deux communautés du Canada Atlantique, l’une rurale et l’autre urbaine. Nous vous tiendrons au 

courant de l’évolution de la recherche.  

Recherche—Économie sociale et financement 

Securigarde II est un service de gardiens de sécurité dont la clientèle est 

composée de magasins de vente au détail. L’entreprise a été fondée par 

Lancine Kane (en uniforme), un jeune immigrant.  Elle emploie des autres 

immigrants ayant complété leurs études d’agents de sécurité. On voit ici 

Lancine présentant les nouveaux uniformes achetés grâce à un prêt de 

l’Association communautaire d’emprunt de Montréal.  

Histoires de membres emprunteurs 
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loanfund@nbnet.nb.ca ou par téléphone au 506-636-8542. 


